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A 20254/20265-6s munkaterv magaba foglalja a tanév rendjét, a tagintézmény idotervét.
Mellékletként tartalmazza munkak6z6sségek éves munkatervét, a bels6 ellenérzés tervét a
beiskolazast szolgalé marketing tervet és a munkakori alkalmassagi vizsgalat rendjét.

Altalanos rész:

20254/265-6s tanévben a tanitasi napok szama:

Szakképzdében: 1796 nap
Technikumban: 1796 nap

Elsé tanitasi nap: 20254. szeptember 012.
Utolsé tanitasi nap: 20265. janius 153.
Befejez6 évfolyam esetében: 20265. aprilis 30.
Felnéttoktatas (esti):

Elsé6 tanitasi nap: 20254. szeptember 0915.
Utolso tanitasi nap: 20265. junius 153.

Az els6 félév 20265. januar 167-ig tart, tanulmanyi eredményrél 20265. januar
234-ig kell értesiteni a sziil6ket, gondviseloket.

Félévzaré értekezlet: 20265. januar 289. A jegyzékonyvet tajékoztatas céljabol
meg kell kiildeni a fenntartonak.

Tanévzaré értekezlet: 202625. junius 297. A jegyz6konyvet tajékoztatas céljabol
meg kell kiildeni a fenntartonak.



Tanitasi nélkiili munkanapok:

Szakképz6 iskolaban: 4 nap

Technikumban: 4 nap (1 naprol a DOK dént, 1 nap palyaorientacios célii tanitas nélkiili
munkanap).

l. 20254.10.6418. Palyaorientacios nap

111, 20265.04.176. Szterényi-nap <
. 20265.05.3029. Fantestieti kirandultdsPedagdgusnap
1-VI.  20264.06.153. Osztalykirandulasok ‘

Oszi sziinet: oktober 225. utols6 tanitasi nap, november 034. az elsd tanitasi nap.
Téli sziinet: december 26-19. utolsé tanitasi nap, 20265. januar 056. az elsé tanitasi nap.

Tavaszi sziinet: 20265. aprilis £61. utolsé tanitasi nap, aprilis 2813. az els6 tanitasi nap.

Témahetek:

Pénziigyi és vallalkozasi témahét: 202625. marcius 023-067.
Digitalis témahét: 20265. marcius 234-278.

Fenntarthatdosagi témahét: aprilis 67-1120-24.

Meérések:

A tanév rendjérol szol6 rendelet alapjan az orszagos bemeneti mérés iskolankat nem érinti. Az
orszagos kimeneti vizsga idépontjat uj formaban, digitdlisan keriil megszervezésre marcius
423.-fanius-majus 29. kozott tlizik ki. Az adatokat a Hivatalnak december 65-ig, illetve junius
154-ig kell megkiildeni.

A tanévben folyamatosan folyik a tanulok fizikai allapotanak, edzettségének (NETFIT)
vizsgalata. Ennek az eredményének feltoltése 20265. majus 2936-ig kotelez6 a NETFIT
rendszerbe.

formazott: Automatikus sorszamozas + Szint: 1 +
Szédmozas stilusa: I, II, Ill, ... + Kezd6 sorszam: 2 +
Igazitas: Bal oldalt + Igazitas: 0,63 cm + Behuzas: 1,9
cm, Tabulatorok: Nincs 1,27 cm
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Allashelyeink

A tagintézmény 54 engedélyezett oktatoi allashellyel rendelkezik. Osszesen 66 6 dolgozik
iskolankban, de az egyéb munkakdroket betoltd személyek a Ceglédi Szakképzési Centrum
allomanyaban vannak.

A tanévkezdés személyi és targyi feltételei
Személyi feltételek

Nevelétestiilet:

Jelenleg az intézmény

1 f6 igazgatoval
2 6 igazgatohelyettessel
1 6 gyakorlati oktatasért felelos koordinatorral

f6 teljes allasu ¢ it L [formézott: Kiemelt
- f6 részmunkaidés [formézott: Kiemelt

2 {6 tartosan tavol 1évo [formézott; Kiemelt

2 10 tires betoltetlen allashellyel kezdi meg az évet. Az iires allashelyeket folyamatosan [formézott: Kiemelt

hirdetjiik. (mérnok oktato, testneveld oktatd.)

Nevel6 és oktaté munkat kozvetleniil segitok:

iskolatitkar 1 f6
rendszergazda 1 £6
konyvtaros 1 6

Kisegité dolgozok:

gazdasagi ligyintéz0 2 f6, +{6-tartdésantavel
adminisztrator 1,5 f6 (1 f6 tartésan tavol)
portas 2 f6

karbantartd 1 6 (1 f6 tartosan tavol)
udvari munkas 1 f6

fiit6- gépkocsivezetd 116
takarito 6 f6



A szakmai tevékenységiink sz1nv0na1as ellatasa érdekében 7 munkakozosseg fogJa Ossze a
tartalmi munkat. e ecennvelvimun 5

Humaén munkakdzdsség vezetdje: Mészaros Aniko
Technikumi osztalyfonoki munkakodzosség vezetdje: Lorant Enikd

Szakképzos osztalyfonoki munkakozosség vezetdje: Téth-FimeaGasparné Nagy Anita

Természettudomanyi munkakodzosség vezetdje: Gaalné Krokavecz Andrea

Gazdasagi munkako6zosség vezetdje: Pécsi Judit

Miiszaki munkakozosség vezetdje: Czibor Eva
Idegen nyelvi munkakdzdsség vezetdje: Biiki Barbara

A Didkénkorméanyzatot segitd tanar: Klimaj Eva

A Fegyelmi bizottsag elnoke: Hus Péter

A fenti kollégakat a munkakozosségek tisztségiikben megerdsitették.

Az idei tanévben_1 f6 allast oktatd tavozott (Szamosi Zsolt, térténelem-testnevelés). 5-2 uj £6

allasu pedagogus kollegat (Beeﬁ—S%abeLes—teﬂe&éem—G&spa{—L&ﬁaﬂ—&ngel—n—yeh@Hﬂmeﬂ

ekta%eBurges Sandor testneveles Volgyl Imre elektromka elektrotechmka ) valamlnt 3 14j
részmunkaidés kollégat (Kertész Gyula elektronika, elektrotechnika, Pakai Zsolt programozas,

automatika, robotika, Horvath Alex testnevelés) koszontdttink koriinkben. Oraadokat is
sziikséges foglalkoztatnunk a tantervi 6rak ellatasanak érdekében. 4-3)< f6 6raaddval dolgozunk

egylitt. Koziiliik 3-an az—idén—indaléa Dobbantd és Miihelyiskola képzésekben dolgoznak. 2

% betdltetlen allashelyiink van. Ezen allashelyeken 1évé orakat szakos kollégaink tiléraban

latjak el. Az iskola szakos ellatottsaga a fentieken til a szakmai programunknak megfelelo.
Aggodalomra ad okot, hogy tantestiiletiink %-a jelenleg mar nyugdijas.

&

Targyi feltételek:

Az iskolaépiilet nyari karbantartasa:

A nyari sziinetben az alabbi munkalatok folytak iskolankban:

Fejlesztések/Felujitasok

2025. évi nyari karbantartas

| Tevékenység Koltség
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Aula koérili jarda és csapadékviz elvezetés kiépitési munkalatok
elvégzése - Elastic '91 Kft.

10809 681 Ft

Udvaron féldalatti lefolyd cseréje (fahaz vizesblokk feldjitdsahoz
kapcsolddé munka) - H&H Investment Kft.

1184092 Ft

Fahdaz vizesblokkok felujitasa - F-Epit6 General Zrt.

19 699 588 Ft

Tonateremhez tartozé 61t6z6k, folyosdk, furdSk, mosddk festése,

mazoldsa - Szabd-Mester Tamas egyéni vallalkozd

8598 000 Ft

sszesen. . Snole olldcaitice Foctac
_-Q%ésgs;@ba—almem% 5

40 291 361 Ft




Gazdalkodas:

A Ceglédi Szakképzési Centrumon belill az intézmények korlatozottan gazdalkodasi
jogkoriiket korlatozottan visszakaptak ugyan jogszabaly szerint, mégis azt tapasztaljuk, hogy a
gazdalkodassal kapcsolatos feladatok egyre tobb adminisztraciot jelentenek, valamint a
szabalyzas elotti eljarasok tekintetében is inkabb egyre korlatozottabbak. Legnagyobb gondot
a készpénzhasznalat szigoritdsa jelenti. Az SAP kotelezd bevezetésével a hazi pénztar
hasznalata elvesztette azt az elényét, amit a varatlanul fellépd karbantartasi anyag
beszerzésekor régebben élveztiink.

Mindésitések, pedagogiai — szakmai ellenérzések a tanévsoran

A 20254. és a 202265. évi altalanos pedagogus mindsitési tervbe senki nem jelentkezett.

A vezetdk bent tartézkodasanak rendje

Minden nap 7.15-15.15-ig legalabb egy vezetd az iskolaban tartézkodik. A vezetdk helyettesitési
rendje az SZMSZ- ben szabalyozottak szerint torténik.

Vezetok ligyeleti beosztasa 7:15-15:15

Hétfo Kalina Ferenc

Kedd Sapi Viktoria

Szerda Lipka Gabriella Regina

Csiitortok Marton Ferenc

Péntek valtozo beosztas szerint, elére egyeztetve

Felnéttoktatas ideje alatt az iigyeletet ellaté személyek

Hétf6 Kalina Ferenc

Kedd Sapi Viktoria

Szerda Lipka Gabriella Regina
Csititortok Marton Ferenc




LA 2024/2025-es tanév adatai

A tanévre beiratkozott tanulék létszama 613 £6.

EVF. 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025
9. 135 156 177 155 222 241 220 197
10. 109 94 117 134 109 158 180 169
11 87 92 79 106 106 86 125 151
12. 39 30 37 34 36 32 25 52
13. 34 31 13 17 18 26 25 23
14. 18- - - - - - -

KK12. 25 28 21 36 30]|- 8
KK13. 21 10 18 11 23 12 13
0OSSZ. 485 454 483 475 538 596 587 613
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Felndttoktatas 2024/2025

Osztaly Osztalyfonok Szakma Létszam
FKK 12 Mészaros Aniké érettségi 22
FKK 13 Papai Julianna érettségi 5
F/1/13 log Pécsi Judit logisztikai technikus 11
F/2/14 log Téth Csaba logisztikai technikus 6
F/Ksz/11 vill Tatai Istvan villanyszerelé 32
F/IKsz/12 vill Voros Tamas villanyszereld 18
F/Ksz/12 aszt Marton Ferenc asztalos 9
F/Ksz/12 acs Marton Ferenc acs 7
F/Ksz/12 kéf Czibor Eva kofarago 18
F/Ksz/12 heg Ujvarosi Laszlo hegeszté 3
F/Ksz/11 kerért Erés Anna kereskedelmi értékesité | 9
F/2/14 kerweb Erés Anna Kerweb 21
F/Ksz/12 ker 1 Pécsi Judit Ker ért 18
F/Ksz/12 ker 2 Erés Anna Ker ért 19
F/ 1/13 log DE Sapi Viktéria Log tech 15

Ebbdl bels6, vallalati képzés: 73 f6

II. Marketing terv

%l._Helyzetelemzés “ formazott: Automatikus sorszamozas + Szint: 1 +

Szamozas stilusa: 1, 2, 3, ... + Kezdd sorszam: 1 +

1.1 Az iskola létrejotte, beiskolazasi teriilete Igazitas: Bal oldalt + Igazitds: 0 cm + Behuzas: 0 cm

fout mentén helyezkedik el. Tanuléink elsésorban a varosbol és vonzaskorzetebol (Gyomro,
Ull, Vecsés, Maglod, Pécel, Siilysap, Pilis, Vasad, Nyaregyhaza, Csévharaszt, Albertirsa,
Gomba, Bénye, Mende, Kava, Pand, Péteri) érkeznek, koszonhetéen Monor jo
meglkézelithetéségénelfmegkozelithetdségének. (4-es és 31-es fout). Sajnos Budapest
kozelsége a jo tanuldk zomét a févarosi iskolakba csabitja, valamint a helyi gimnazium is
vonzza a tovabb tanulni vagydé kornyékbeli tanuldkat. Ugyanakkor szeptember honapban a —-
foként budapesti iskolakba beiratkozo szakképzd iskolasok koziil - t6bben—vannaktobben
vannak, akik az els6 iskolahét utan kérik atvételiiket iskolankba, mert a valasztott iskolaban
rossz viselkedést fiatalok tomegeivel talalkoznak, vagy a tomegkdzlekedés nehézségei miatt
mar az elsd napokban tobb igazolatlan 6rajuk gyiilik dssze a késésekbdl. Biiszkék vagyunk
arra, hogy a mi iskolankban fegyelem van, és a mobing, bullying ellen igen gyorsan és
egységesen 1épiink fel. Beiskoldzasunk — béar-ebben—-azévben—is—sikeres—volta demografiai
hullamvolgy ellenére — _még mindig sikeresnek mondhatd. azt-mutatja—hogyA szakképzo

iskoléba iskelankba-tobbségében a kdzepes vagy annal szerényebb tanulmanyi eredménnyel
rendelkezd fiatalok jelentkeznek;—féként-a—szakképzé-iskeldba-. A technikumba két éve mar
egyre gyakrabban jelentkeznek jo tanulmanyi eredményli tanulok is, igy ebben az
iskolatipusban nagyon fontos lenne, hogy az érettségi tantargyak koziil a matematika és az
idegen nyelv esetében csoportot tudjunk bontani annak érdekében, hogy a szerényebb tudassal
érkezoket felzarkoztassuk, a jo alapokkal rendelkezOket pedig magasabb szintre juttassuk.




Szamukra masodik idegen nyelvet is kinadlunk (német nyelv), melyet fakultativ mdédon
tanulhatnak. A technikumba ebben-a tavalyi a-tanévben emeltiik a belépési kovetelményeket.
Olyan tanulét nem vesziink fol enne az iskolatipusba, aki a késébbi érettségi tantargyakbol
kozepesnél rosszabbul teljesitett altalanos iskola 7. és 8. osztalyaban. Ennek a szlirésnek a
hatasa egyeldre a felvettek 1étszamaban is meglatszik, de nagy dromiinkre az idén kezdett 9-es
technikus osztalyokba motivalt, érdeklédé tanulok jottek.

1.2. Az intézmény tipusa, tevékenységi kore, képzési kinalata

Intézményiink technikumi, szakképzé iskolai osztalyokkal miikodik, illetve ebben—aa tavalyi
tanévben dobbant6 és miihelyiskola is indult. Az esti tagozaton a 2 éves érettségi felkészitd
osztaly mellett 1-, 1,5 és 2 éves szakmai képzéseket is inditunk a jelentkez6k el6képzettségétol
fliggéen.

Az 0j Szakképzési Jegyzekbdl keriil ki a szakmai kindlatunk. Technikumban Gazdalkodas
menedzsment, Kozlekedés szallitmanyozas és_logisztika, Specialis gép- és jarmiigyartas,
Kereskedelem, Elektronika ¢és elektrotechnika = agazat szakmai szerepelnek Kképzési
palettankon. Még mindig nagy igény lenne az informatika 4gazatra, hiszen ma mar a szakmak
tobbségének alaplha az informatika.” A jelenleg kinalt technikumi szakképesitéseink koziil a
mechatronikai technikus szakmara minden évben elég kevesen jelentkeznek, pedig piacképes
tudéast nytjt. Az ipari informatikai technikus képzés irdnt nagyobb az érdeklédes, mivel az
¢lnevezésében szere’qel az_informatika szo, ug{a}nakkor az clektronika agazatba tartozik.
Eppen ezért nem talalunk olyan dualis partnert, aki gyakorlati képzést nytjtana tanuloinknak.

fentiek miatt ebben a tanévben nem ’inditunk technikumban elektronika, elektrotechnika
agazatban képz&st. - Terveziik akévetkezdebben a tanevBen az ovodai neveld szakképesités
beinditasat, melyre foként a leany tanuloink tovabbtanulasi lehetdségeként lenne sziikség.
Sajnos a beiskolazasi idészakban Kidertilt, hogy egyelére mégsem lehefséges beiskolazni erre
az okleveles technikus Képzésre, igy a tanulokat probaltuk mas, Oktatas agazatban talalhato
szakmara rabesz&lni — sd?erte entl. A szakképz8 iskolaban villanyszereld, kereskedelmi
értékesitd, pincér és vendégtéri szakember, badogos, kofaragd, acs, burkolo, festd, mazold,
tapétazo, valamint festd szakmakat oktatunk. Iskolankban esti tagozaton a felnétteknek is
kinalunk képzéseket.




1.3 SWOT-analizis

Erossegek

-széles a szakmavalasztékunk
-rugalmasan alakithaté tanari kar (tanaronként

ttobbféle végzettség)

-igényekhez alakithat6 a szakmaszerkezetiink
-a térségben ¢l6knek a legolcsobb képzési
format nyujtjuk (nincs tandij, nincs utazasi
koltség)

-tanitasi rendiink alkalmazkodik a helykdzi

kozlekedéshez (busz, vonat)

-a varos ¢és a kornyék egyetlen nappali
tagozatos szakképzo iskolaja vagyunk
-viszonylagos gazdasagi biztonsagban
dolgozunk

-nagy tapasztalatu pedagogusaink vannak
-nagy ismertség a térségben

-j6  partneri kapcsolatok
vallalkozasokkal és szervekkel
-innovativ és lelkes oktato6i
karunk van

- van iskolapszichologusunk €s

1S
1S

a helyi

kolat szocidlis munkasunk
KO HaHS T X

Gyerigeségek

ralacsony tanulmanyi atlaggal jelentkezik a
tanulok
jelentds része

tulterheltség és

a finanszirozas
ta  tanari hianya miatt nincs
lehetdségiink tanitason kiviili foglalkozasok
tartisara

ra tanarok elhelyezése nem megoldott (a
tanari szoba tal kicsi)

rfelujitandd az eszkdzparkunk
rnagy a tanulok 0j szakma-
valasztasi kedve

ra tanulok rossz szocialis hatterét nem tudjuk
ellensulyozni

KO1a-5£0C UG SHHHC

Lehetioségek

-a feln6ttoktatasba vissza tudjuk csatornazni
az iskolaelhagyok egy részét

- felnodttképzes inditasara is van lehetdség

-a helyi gazdalkodok képzési igényeit (akar
belsd képzést is) ki tudjunk elégiteni

- a rugalmasabb utakat biztositd szakképzési
szabalyzas lehetové teszi az egyéni tanulmanyi
utak biztositasat, az elhibazott palyaorientacio
korrigalasat.

Veszélyek

ra keretszamos rendszer miatt nem tudunk
olyan szakmakat inditani, melyekre lenne
kereslet

ra palyat vagy az iskolat elhagyd tanarok
szama néhet a kiégés és a nem megfeleld
infrastruktira miatt

ra tomegkozlekedési menetrendek szamunkra

kedvezodtlen atalakitdsa miatt csdkkenhet a
tanuldi 1étszam

raz egyre novekvd oktatoi terhek, a
bizalmatlansagra épiild tulzo6 szabalyzas
elriasztja a szakképzésbe az elmult par évben
grkez6 mérnokoket és kozgazdaszokat




3.2.  Kiildetésiink

Iskolank a szakmahoz jutds biztositasa mellett tanuldik szamara szeretetteljes,
biztonsagot nyujté légkort igyekszik biztositani. Osztalyféndkeink odafigyelnek az
hianyzasokra, a csaladi problémakra, a gyermek mentalis és pszichés jolétére. Iskolank a
tanulok érdekében szoros kapcsolatot tart azok csaladjaival, valamint a gyermekjoléti
intézményekkel. A helyi csaladsegité egy munkatarsa minden héten két napot iskolankban
tartozkodik a tanulok szocialis problémainak megoldasa érdekében. Osztalyfondkeinkkel

szorosan egyiitt dolgozik, tanacsot ad és adott esetben intézkedik. Munkankat félallasos
iskolapszicholOgus is segiti. Sajnos egyre tobb gyermek szorul ré a segitségére.

Feladatunk, hogy a tanitvanyainkban kialakitsuk a tanulas irant vagyat, és megértessiik
veliik az életen at torténd tanulas sziikségességét. Ennek érdekében a végzdsoket is orientaljuk,
¢és ennek eredményeképpen egyre tobben szerzik meg ingyenesen a masodik szakmajukat is az
iskolankban. Tevékenységiink sikerét a palyakovetés hidnya miatt nem tudjuk mérni, de
reméljiik, hogy a nalunk végzett tanulok jelentds része nem csak hasznositja a nalunk szerzett
szakképesitését, hanem tovabb is képezi magat felnétt koraban is.

2.1 Céljaink

Példat adni arra, hogy a szakképzés is lehet sikeres és vonzd. Minél tobb tanulot bevonni
a szakképzésbe, palyaorientacids tanacsadassal korrigalni a rossz valasztasokat, hogy
minél tobb tanuldt bent tartsunk a szakképzés rendszerében.

A kornyékbeli altalanos iskoldkkal sokkal szorosabb viszonyt kiépiteni annak
érdekében, hogy megismerjék képzéseinket, és ajanljak a végz0s tanitvanyaiknak.

A tanulni vagyo felnbttek igényeinek is nivos kiszolgalasa tajékoztatds, tanacsadas,
oktatas és menedzselés terén egyarant.

Novelni az iskola vonzaskdrzetét. (Albertirsa, Cegléd, valamint Vecsés iranyaban is.)
Rugalmas szakmakinalatot kialakitani a piaci igények még jobb kiszolgalasaval.

A hiany-szakképesitéseket népszeriisiteni, igény szerint oktatni dualis képzési
formaban.

A gyakorlati képzést biztositdo gazdalkodokkal szorosabb kapcsolatot kiépiteni.

4.3. A Kereslet felmérése N

3.1 A munkaerdpiac igényei

Iskolank (és telephelye) Budapest vonzaskorzetében helyezkedik el, a varosbodl a
fiatalok jelentGs része a fovarosba ingazik, ugyanakkor a két varos vonzaskorzetében lakok
szamara ez a lehet6ség a tomegkdzlekedési halozatok szerencsétlen megszervezése miatt
nehezitett. A rosszabb szocialis hattérrel rendelkezé csaladok gyerekei a lakohelyiikhoz
kozelebbi iskolaként a mi intézményiinket preferaljak. Intézményiinknek tehat a fovaros és a
kistérség gazdasagi igényeit is szem el6tt kell tartania a képzések tervezésekor.

Az allashirdetéseket attekintve mondhatjuk, hogy Budapesten az altalunk kinalt
szakképesitések mindegyikével el lehet helyezkedni. Kimondottan nagy az igény a gépészeti,
a pedagogiai, a kereskedelmi, vendéglato ipari és a logisztikai végzettségli szakemberekre.
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Monor kistérsége munkaerdpiacat vizsgalva megallapithatjuk, hogy az utobbi 5 évben
az MO0-as autout és a 4.sz. fout kiépitésével, logisztikaval, raktarozassal, csomagoléassal
foglalkozzo cégek telepedtek meg, élvezve a jo infrastruktirat és Budapest kozelségét:






Korlatozott szamban sziikségiik van tigyviteli és informatikai végzettségii szakemberekre,
illetve targoncavezetdkre, logisztikus szakemberekre.

A Budapest kornyéki telepiilésekre a varosbol kikoltozok folyamatos munkat adnak a
festéknek, asztalosoknak, villanyszereloknek, acsoknak, badogosoknak. Ezért a
szakmakinalatunkat a burkold és a tetéfedé szakmékkal bovitettiik. Erdemeslennetbb

el en h N N1 h old—v
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A tanulni vagyok igényei

A tanulok tobbsége nem tudatosan valaszt szakmat. 14-15 éves korban sziiléi hatasra, vagy az
iskolai didkéletr6l hallott informécidk alapjan vagy az iskola kozelsége miatt valasztjak
iskolankat. A szakmavalasztas a tanuloknal gyakran nem a szakma valodi ismeretén alapul,
hanem inkabb idealista elképzeléseken, mely aztan csalédashoz és lemorzsolodashoz vezet.
Ezért fontos, hogy a beiskolazasi folyamatot megel6zze egy széles korii palyaorientacio, illetve
palyavalasztasi tanacsadas._Sajnos a kétkezi, fizikai munkanak nincs vonzereje a fiatalok
korében. Gépészeti szakmdinkra mar 2 éve nem tudunk beiskoldzni, és jelentésen megesappant
az asztalos és az épitdipari szakmak irdnt a kereslet. A jobban tanul¢ fiatalok inkdbb a huméan
tanulmanyok irdnt érdeklédnek. Ezért tovabbra is tervezziik az okleveles Ovodai neveld
szakképesités bevezetését, valamint a sportedzd technikumi képzést.

4. Tajékoztatasi utak, technikak

4.1 A beiskolazas

A beiskolazasi folyamathoz szorosan hozzatartoznak az iskolankban immar hagyomanyossa
valt, az altalanos iskolasokat segit6 palyavalasztasi programok megszervezése, lebonyolitasa.
A tanulmanyi utak, lehetdségek megtervezése, a fenntart6 altal torténd engedélyezése a megyei
munkaerd-piaci igények alapjan torténik. Szerencsés, ha a tovabb tanulé gyerekek sziileinek
elképzelései egybeesnek a fenntartdi dontéssel. Természetesen a meghirdetett
szakképesitésekre iskolank minden évben komoly toborzast folytat. Eppen ezért a
marketingnek, ebben a folyamatban kulcsszerepe van.

4.2 Palyaorientacios napok

Iskolankban 20254. oktober 4-ér18-an keriil sor a Palyaorientacidos nap megrendezésére az
Osszes évfolyamon. A palyaorientacios nap célja, hogy a gyerekek minél megalapozottabban és
idoben felkésziiljenek a jovobeni palyavalasztasra, lehetévé valjon szamukra aktudlis
szakmajuk gyakorlatias megismerése. A jo palyavalasztas hosszl id6re befolyasolja a tanulok
¢letét. Ezen a napon az osztalyfonokok osztalyaikkal kiilonbozo kiilsé helyszineket (gyarak,
logisztika 1 telepek, aruhazak, vallalkozok, bemutatok) latogatnak meg. A latogatason
tapasztaltakat késbb a portfolidjukban is megjelenitik. Ezen kiviil tobbiiknek lehetésége lesz
személyes konzultacidkra is a fels6foki vagy egyéb tovabbtanulasi lehetdségekrdl. A
rendezvény segiti a tanulokat abban, hogy az érdeklddési koriiknek megfelel6 palyat, szakmat




ki tudjak valasztani, amelyben késébb sikeresen el tudnak helyezkedni, illetve, —er6s6djon

szakmajuk iranti elhlvatottsaguk Az—}éen—a—fegyveres—tes&ﬂetelerske%&nkbaﬂ—Reak%—naﬁe&

4.3
Palyavalasztasi konzultacio vendéglatassal

A tavalyi tanévben kezdeményeztiik el@szor a kdrnyékbeli altaldnos iskolak igazgatdival,
helyetteseivel és a végzds osztalyok osztalyfénokeivel torténd — vendéglatassal egybekotott —

talalkozot. Ezt a jOl sikeriilt palyavalasztasi rendezvényt az idén is megrendezziik. Az altalanos
iskolai kollégdknak bemutatjuk a szakképzés rendszerét, az iskolank szakmai kinalatat, az
intézményiink specialitdsait, a szines programjainkat, és végiil talalkozhatnak majd volt

diakjaikkal is, akik elmesélik, hogy miért j6 szterényisnek lenni.
A taldlkozd végén a pincér- vendégtéri szakember tanuldk a sajat foztjiiket szolgaljak fol, mely
tavaly is nagy sikert aratott.

A palyaorientacios napokat koveti a nyilt nap, melyet ebben a tanévben november 8-4nr5-én
szerveziink iskolankban. A nyilt nap alkalmaval a 7—S8. osztalyos gyerekek betekintést
nyerhetnek iskolank hétkéznapjaiba. Végig jarhatjak épiileteinket, megcsodalhatjak oriasi
sportcsarnokunkat. Taldlkozhatnak tandrainkkal, didkjainkkal. Tandraink rendkiviil fontosnak
tartjak, hogy leendd tanuldink ,.elsé kézbol” értesiiljenek képzési kinalatunkrdl. Iskolank
beiskolazasi korzetének Osszes altalanos iskolajat meglatogatjak tanaraink. Természetesen
latogatasukat elézetes egyeztetés soran eldkészitjilk. Minden kollégank rendelkezésére all
iskolankrol készitett diasorozat, mellyel konnyebben és vonzébban tudjak bemutatni az
iskolankban valaszthato szakképesitéseket, valamint az iskola didkéletet.

Ebben a tanévben a nyilt napot dualis partnerek, kiilsé cégek bevonasaval szervezzik az
expokhoz hasonlé médon. Minden szakmanak egy-egy standja lesz, ahol tanuldink tanaraikkal,
valamint egy-egy cég a sajat anyagaival mutatja be a szakmat, valamint az elhelyezkedési
lehetéségeket.

4.54 Palyavalasztasi sziiloi értekezletek

Az altalanos iskolak hagyomanyosan meghivjak a kornyékbeli kozépiskolakat a palyavalasztasi
szil6i értekezleteikre, melyeken iskolank tandrai koziil tobben rendszeresen eljarnak, hogy
bemutassak iskolankat, szakmainkat, hagyomanyainkat. Tapasztalatunk szerint ez a tipust
marketing a leghatastalanabb az 6sszes eszkoz koziil. Mivel az iskolak képviseldi altalaban 5-
5 percet kapnak intézményiik bemutatasara, a sziilok ugyan hirtelen til sok informaciét kapnak,
de egy-egy iskolarol ahhoz tl keveset, hogy az megalapozza valasztasukat. Ennek ellenére
ezeket az alkalmakat is megragadjuk a toborzasra.



4.65 Palyavalasztasi kiallitas

Intézményiink megragad minden alkalmat, hogy bemutatkozhasson, és megismertesse képzési
kinalatat a tovabb tanulni vagyokkal. Ennek érdekében minden tanév elsd félévében részt
vesziink a Monoron, valamint a Cegléden megrendezésre keriild palyavalasztasi kiallitason.
Standunkon bemutatjuk szakmai kinalatunkat, a nalunk bejarhaté tanulasi utakat, de mindig
kivalasztunk egy-egy szakmat, melyeket bdévebben ¢és részletesebben bemutatunk az
érdekl8déknek. Az idén a tetés szakmakat (4cs, badogos, tetéfedd) fogjuk bemutatni
tetOmakettekkel, valamint a technikumi képzésben nalunk wUjként megjelend elektronikai

technikus szakmat. Az idén a szokasos palyavalasztasi tdjékoztatonk ellett szakmankénti
szorolapokat is terveziink.

4.78 Hirdetés és a vilaghalon rejlo lehetoségek

A tajékoztatas leghatasosabb eszkdze a felnbttek célesoportjanal a helyi lapok koére. A
telepiiléseken nagy hagyomanya van a sajat lap kiadasanak. A Monor kornyéki telepiiléseken
a beiratkozast megel6z6 1-2 honapban hirdetést tesziink kdzzé, melyben nem csak a kinalt
szakmak korét, hanem a tanulassal jar6 elényoket, tobbek kozott a didkigazolvanyra vald
jogosultsagot is megemlitjiik. Hirdetéseinket leginkabb a Régio lapcsaladban /mely Pest megye

s
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Golyadélutan Szalagavatd Szterényi nap
terepgyakorlatok kornyezetvédelmi nap
osztalykirandulasok, ballagas.

Az iskolahoz tartozik egy nemzetkozi szintli sportcsarnok,
ahol rendszeresen tartanak kiilonboz6é orszagos és megyei
bajnoksagokat. Ez szolgdl helysziniil a mindennapos
testnevelés oraknak is.

Iskolank tobb tanmiihellyel rendelkezik, pl. elektronikai
faipari, vendéglatoipari, fémipari. Gondot forditunk a
tehetséges tanuldk felkaroldsara, biiszkék vagyunk az
orszagos eredményekre.

Nyilt nap:
2025. november 5.
8:00-14:00

-
-

Ceglédi SZC “«
Szterényi Jozsef Technikum és Szakképzo Iskol
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Kedves Erdeklédék!

A Ceglédi SZC Szterényi Jozsef Technikum és Szakképzd
Igkola Monor varos szélén helyezkedik el. A vidékrdl bejard
tqnulok szamara konnyen elérheté busszal és vonattal
byarant.  Széles  szakmavalasztékunkkal  varjuk a
jdlentkezoket.

(93

Tobbféle képzést kinalunk:

4 Technikumi képzést (5 év, érettségi + szakma)

4 Szakképzd iskolai képzést (3 év, szakma)

4 esti tagozaton szakmai oktatds keretében az uj
szakmajegyzéken szerepl0 szakmadkat, folyamatosan
boéviild kinalattal - err6l informacidkat honlapunkon
olvashatnak.

IONTOS TUDNI, hogy a 8. osztaly elvégzése utan
apazatra jelentkeznek a tanulok, nem pedig

9. osztaly elvégzése utan nyilik lehetoség a szakma
hlasztasra.

F
4l
stakmakra! A technikumban a 10., a szakképzében
al
V]

8. osztaly utan kinalt képzéseink
2026/2027. Technikum

ITagozat- L Képzési
kod Agazatok ids
Gazdilkodas, menedzsment dgazat
0071 vélaszthaté szakma: pénziigyi-szamviteli Sév

igyintézd

Kereskedelem agazat
0072 (valaszthatd szakmdk: kereskedd és 5év

webaruhazi technikus)
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0073 Kozlekedés és szallitmanyozas dgazat
~— |(valaszthat6 szakma: logisztikai technikus),

Sport agazat *
0074 (valaszthatd szakma: sportedzd 5¢év

labdartgas vagy kosarlabda szakiranyon)

0075 Turizmus - vendéglatas agazat 56
—— |(valaszthatd szakma: turisztikai technikus 2

0076 Elektronika-elektrotechnika dgazat
——— | (valaszthat6 szakma: elektronikai technikus) | =——

Oktatas dgazat
0077 valaszthaté szakma: vodai neveld) 5¢év
OKLEVELES TECHNIKUMI KEPZES

A felvételi rangsor az altalanos iskola 7.0. év végi és a 8.0.
félévi érdemjegyek beszamitésa alapjan késziil. Technikumi
képzésre nem vesziink fel olyan tanuldt, aki matematika,
torténelem, idegen nyelv, illetve magyar nyelv és irodalom
tantargyakbol 7. osztaly év végén és 8. osztaly félévében nem
érte legalabb a kozepes eredményt!

2026/2027. Szakképzd iskola

[Tagozat- ‘
r 2 . ”
K6d Agazat / Szakma idé

Elektronika és elektrotechnika dgazat
0081 . , - -
(valaszthatd szakma: villanyszerel$)

Epitéipar dgazat 3¢év
082 | (vélaszthatd szakmék acs; badogos; fest

mazolo, tapétazd; burkolo; tetéfedd)

0083 Fa- és butoripar agazat 3év
— (vélaszthato szakma: asztalos)

g
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Kereskedelem dgazat 3év
0084 (valaszthatd szakma: kereskedelmi
értékesito (eladd))

Turizmus - vendéglatas agazat 3 év
0085 | (valaszthatd szakma: Pincér- vendégtéri
szakember*)

A 7.0. év végi, 8.0. félévi érdemjegyek alakitjak a felvételi
rangsort.

A *-gal jelolt szakmak esetében az egészségiigyi

alkalmassagi  vizsgalat  mellett palyaalkalmassagi
vizsgalaton _kell részt vennie a jelentkezéknek.

Alkalmatlansag esetén mas szakmat ajanlunk!

Technikum elvégzése egyenes ut az egyetemre!

Felséfoki tovabbtanulids esetén a kozépiskolai képzés
végén szerzett szakmai vizsga 4-es vaqy 5-6s eredményét
négyszerezni lehet a felvételi eljaras soran!

Technikumba olyan SNI-s tanulék jelentkezését fogadjuk,
akiknek csak egy tantirgybdél van értékelés aloli
felmentése.

Kozponti felvételi vizsga nincs!

<

A szakképz6 iskoldban a 3 év soran a szakmai képzésre
helyezédik a hangsuly és szakmai vizsgaval zarulnak a
tanulmanyok. Ezt kdvetd plusz 2 évben érettségire torténd
felkészités folyik esti tagozaton.

A szakképzésben tanuld diakok dsztondijban
részesiilnek!
(Technikumban és Szakképzd Iskolaban egyarant)
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Az iskolank honlapjan, valamint a Facebook oldalan a beiskolazassal kapcsolatban kozzé
tesziink minden fontos informaciot, valamint olyan elérhetéségeket, melyeken bdvebb

felvilagositast is kérhetnek mind a nappali, mind az esti tagozaton inditandd képzéseinkrol.
Honlapunk: www.szterenyi .hu

Facebook oldalunk:
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Iskolank készit onallod tajékoztatd szoérdlapot, és képviselteti magat a Ceglédi Szakképzési
Centrum bemutatkozo, tajékoztatd kiadvanyaban.

13



5-lll. Fejlesztési terv «

1. Epiiletfejlesztés *

Az iskolankba tervezett, 2 éve még kozel 3 milliard forintos allami beruhazas keretében 1j,
korszer(i gépi forgacsold, faipari technikusi, automatizalasi, pneumatikai, elektronikai és
elektrotechnikai tanmiihelyek, valamint korszerii szaktantermek, laborok épitését célzo
épitkezés egyeldre forrashiany miatt nem kezdddott el. A fejlesztd, bévitd és korszeriisitd
munkak alapjat a 1755/2020 (XI.11.) Korm. hatarozat vetette meg, amely konkrétan ,,a
monori Szterényi Jozsef Technikum és Szakképzo Iskola bovitésének tamogatasarol” hozott
meg Magyarorszag Kormanya. Reméljiik, hogy a tervezett beruhazas a kdzeljovoben
megindul, és a Ceglédi Szakképzési Centrum, ezen beliil a Szterényi Jozsef Technikum és
Szakképz6 Iskola szakmai munkaja teljesebbé valik, a térség gazdasagi ereje fejlodik, a dualis
képzés révén a fiatal szakemberek egyre nagyobb gyakorlati tudassal hagyjak el az iskolat és
lépnek ki a munkaerd-piacra. Egy modern kézpont, amely korszerti eszkdzokkel jol felszerelt
¢és a megszokott képzési kinalattol némileg eltérd, kibdvitett szakmai képzési lehetdséget
biztosit, akkor ez fokozottan vonzo lehet a kdrnyezo kistelepiiléseken €16 fiatal nemzedék
szamara €s a karriertervezés, egyéni életutak tervezése szempontjabol 0j lehetdséget biztosit
mind a fiatalok, mind a fiatal feln6ttek vagy a felnéttoktatas, felndttképzés felé tekintd
id6sebb nemzedék szamara.

2025 szeptemberében megjelent a 2023. évi LXIX. torvény szerinti dgazati beruhdzasi tervek+«

¢s a 2035. december 31. napjaig szO0l6 allami beruhdzasi keretprogram elfogadasardl szé

korményhatarozat, mely ismét megemliti iskolankat, és a beruhazésra 4 500 000 000 brutt6 Ft-

ot iranyoz eld,

6:2.Human fejlesztés (tovabbtanulasi terv) <

Iskolank oktatéi folyamatosan képzik magukat, hogy tudasuk naprakész legyen,
ismereteik boviiljenek. A 20253/20264-0es tanévben—a—kévetkez6—képzésekre
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1V. Idé6terv

2025/2026-0s tanév idéterve

Tanitasi napok szima 179 nap

Tanitas nélkiili munkanapok szama 4 nap

Datum Esemény Felelos
AUGUSZTUS
aug. 25. 2 | hétfd 8:00 Alakul¢ értekezlet ig
aug. 26. 3| kedd Javitovizsgak szaktanarok, igh
aug. 27. 4 | szerda Munkako6zosségi értekezletek; Adminisztracio szaktanarok, igh
aug. 28. 5 | csiitortok | 8:00-12:00 Golyadélelbtt of, igh, szaktanarok
Munkak6z6sségi munkatervek leadasa 9.es of6k, ofé mkv-k
mkv
aug. 29. 3 | péntek 8:00 Tanévnyito értekezlet ig
SZEPTEMBER
szept. 1. 2 | hétfo Elsé tanitasi nap. Tanévnyit6 linnepség ig, Pépai Julianna
Etkezési igények felmérése, szocialis felmérések of-k,
szept. 5. 6 | péntek Foglalkozas-egészségligyi vizsgalat lizemorvos
szept. 5. 6 Szakmai javitovizsga jelentkezések rogzitése igh
szept. 2. 3| kedd Bizonyitvanyok ellendrzése of mkv-k
szept. 15. | 2 | hétfé Ugyeleti beosztas elkészitése of mkv-k
szept. 15. | 2 | hétfé Térzslap, KRETA ellenérzése igh., of mkv-k
szept. 17. | 4 | szerda Sziil6i értekezletek 17 oratol of.mkv-k, of6k
szept. 17. | 4 | szerda Tanmenet leadasanak hatarideje a mkv-nek digitalis szaktanarok
forméaban
szept. 25. | 5| csiitortok | Ellendrzott tanmenetek feltdltése a Classroomba szaktanarok
szept. 26. | 6 | péntek Magyar Didksport napja testneveld tanarok
szept 9-22. Erasmus Gorogorszag Hus Péter, Gaspar
Istvan, Fehér Laszlo
Ban Ildiko
szept 26-27. Kutatok éjszakaja Koblencz Andrea
OKTOBER
okt. 3. 6 | péntek Megemlékezés az aradi vértantkrdl Hamori-Fegyverneki
Kornélia, Urban Ella
okt. 6. 2 | hétfé Lista készitése a palyavalasztasban segit6 tanulokrol Pécsi Judit, Czibor
Erzsébet, Rizmajer
Andrea
okt. 10. 6 | péntek MEDVE matek §szi csapatverseny Némedi Anna és
Koblencz Andrea
okt. 18. 7 | szombat | Epitéipari és Asztalosipari Mester Workshop latogatasa | Czibor Eva
okt. 18. 7| szombat | Palyaorientacios nap . tanitas nélkiili munkanap DOK. of.mkv
okt. 17. 6 | péntek Golyadélutan Izsék Illés, Gaspar
Istan, Kévago-Popp
Judit




okt. 20. 2 | hétfo A kozépfoki iskolak a kozépfoku intézmények igazgatd.Sapi V
felvételi informacios rendszerében meghatarozzak
tanulmanyi teriileteiket, és rogzitik a felvételi eljarasuk
rendjét tartalmazo felvételi tajékoztatojukat.
okt. 20. 2 | hétfo Honlapon k6zzétenni a felvételi tajékoztatot. rendszergazda
okt. 22. 4 | szerda Oktdber 23.-ai {innepség Mészéaros Anikd
okt. 23. 5 | csiitortok | Részvétel a varosi innepségen 11. technikumi of6
okt. 22. 4 | szerda Oszi sziinet eldtti utolsd tanitdsi nap | -
oktoberben TDK verseny Rizmajer Andrea
oktdberbe _ Szépolvaso verseny-angol nyelven Biiki Barbara-Klimaj
n Eva
oktdberbe - Regionalis angol verseny meghirdetése-meghivok Gyimesi Katalin
n kikiildése
egész honapban Palyavalasztasi sziil6i értekezletek az altalanos vezetdség
iskolakban
NOVEMBER
03.nov 2 | hétfo Interaktiv vizsga F/2/14. log DE szakmai igh
04.nov 3| kedd Projekt vizsga F/2/14. log DE szakmai igh
nov. 3. 2 | hétfo O”sgi sziinet utdni elsd tanitdgsi nap | _-mo-mee-
nov. 5. 4 | szerda Nyilt nap. Diakoknak digitalis oktatas Pécsi Judit
nov. 5. 4 | szerda Fogad¢ ¢ra 16:00-18:00 nevelbtestiilet
november - Halloween quiz Kévago-Popp Judit
3-5.
nov. 3-7. szerda Miiveltségi vetélkedd 1. félév - haziverseny Mészaros Anikd
Pépai Julianna
novemberben ’Tehetséges angolosok’ versenye szaktanarok(angol)-
(B2 szint-tobb forduld) Gyimesi Katalin
koordinator-szervezd
novemberben Pingpong héziverseny testnevel8k
nov. 24. 2 | hétfo Zrinyi Ilona matematika verseny iskolai forduld Némedi Anna
nov. 28. 6 | péntek Advent 1. Tasnadiné, Lipka G.,
Kdvago-Popp Judit
Hamori-Fegyverneki
Kornélia
DECEMBER
dec. 5. 6 | péntek DOK Mikulas, szeretet csoki gyiijtés DOK
dec. 5. 6 | péntek Advent 2. Keresztariné Gergely
Veronika, Toth Timea
dec. 5 _ | péntek Mikulés kupa testnevel8k
dec. 11. 5 | csiitortok | Advent 3. Biirgés Sandor, Kéri
Sandor
dec. 12. 6 | péntek Sziil6k értesitése a gyenge tanulmanyi eredményrél of6k
dec. 12. 6 | péntek Szalagavaté bal.+ projekt nap To6th Csaba, Toth
Timea, Gasparné
Nagy Anita
dec. 13. 7| szombat | dec.24 szerda helyett ledolg. Projektnap | ===
dec. 15- Sl Xmas quiz Kdvago-Popp Judit
19.
dec. 19. 6 | péntek Advent 4. Rizmajer Andrea
Toéthné Toth Andrea
dec. 19. 6 | péntek Téli sziinet eldtti utolso tanitdsi nap. Kardcsonyi of
innepségek (diakoknak. tantestiiletnek)

JANUAR




jan. 5. 2 | hétf A téli sziinet utdni elsg tanitgsi nap | =mme-me-em-

jan. 12. 2 | hétf Dontés az osztalyozod vizsgakrol. Ertesités kikiildése of

januar 12- majus 6. Tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata | testneveld tanarok

jan.10. | 7] szombat | januar2.péntekledolg. [ e

januar 19.-22. Osztalyozd vizsgak, felnétt agazati vizsgak vezetGség

jan. 16. 6 | péntek Regionalis angol verseny PPT-k leadési hatarideje angol tanarok

jan. 16. 6 | péntek Naploellendrzések Sapi V. of mkv-k

januarban | _ | _ JAG - Szterényi futsal baratsagos torna testnevel 6k

januarban | _ | _ 24 oras logisztika verseny a Neumann Egyetemen Téth Csaba

jan. 21. 4 | szerda Osztalyozd értekezlet 13 6ratol (roviditett orak) ig

jan. 22. 5| csiitortok | Magyar kultira napja Klimaj Eva, Gadln¢
Krokavecz A.

jan. 23. 6 | péntek Elsé6 félév vége ]

jan. 28. 4 | szerda Roviditett orak Félévi értekezlet 13:00 6ratol, fogadd ig, of

orak 16 6ratol, sziil6i értekezlet 17 oratdl

jan. 30. 6 | péntek Ertesités a félévi ereményekrdl ofbk

FEBRUAR

febr. 13. 6 | péntek Valentin nap Erés Anna

febr. 18. 4 | szerda Digitélis kultira hdziverseny Té6thné Toth Andrea

feubrarba | _ | _ CSZC futsal verseny a Centrum iskoldinak testnevel 5k

n részvételével

februarba | _ | _ Diékolimpia - futsal testnevel 6k

n

februarba | _ | _ Regionalis angol verseny Dont6 Gyimesi Katalin (Biiki

n Barbara-zstiritag)

februarba | _ | _ Arany Janos Versmondéverseny Gyalon Gasparné-Nagy Anita

n

februarba } Szolnoki POK Altal szervezett magyar és torténelem Gasparné-Nagy Anita,

n verseny irasbeli forduldja Mészaros Anikod

febr. 20. 6 | péntek Zrinyi Ilona matematika verseny megyei forduld Némedi Anna

febr. 25. 4 | szerda A kommunista diktatirak aldozatainak emléknapja Izsak 1l1és, Gaspar
Judit, Pekar Tiinde

MARCIUS

marc. 13. | 6 | péntek Miarcius 15-i megemlékezés Lorant Enikd

marc. 15. | 1| vasarnap | Nemzeti tinnep 11. technikumi of6

marc. 20. | 6 | péntek A kozépfoku iskola eddig az iddpontig nyilvanossagra | igh, rendszergazda

hozza a jelentkez6k felvételi jegyzékét.

marcius ~ Angol haziverseny-digitalis formaban Pekar Tiinde-Gyimesi

23-27. Katalin

marc. 16- | _ | _ Torténelem totd haziverseny Jody Karoly, Urban

20. Ella

marc. 16- | _ | _ Miiveltségi vetélkedd I1. Mészéaros Anikanna

20. Pépai Julianna

marcius 2-6

PENZ 7 témahét

Jody Karol

marcius 23-27

Digitalis témahét / frasbeli kisérettségik

Gaalné Krokavecz
Andrea

marcius 23.- majus 29..

Kimeneti mérés a Hivatal altal meghatarozott
idépontban

Sapi V.

mare. 30. 1| hétfo Matematika csapat haziverseny Kovacsné Koszta
Zsbfia
marc. 30. | 1| hétfé Z61d Fold Kupa, fenntarthatosagi csapatverseny Loérant Eniko

APRILIS




apr. 1. 4 | szerda Tavaszi sziinet elotti utolso tanitdsi nap. | -=m=m-m-me-
apr. 7. 3 | kedd A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a -—--
kozépfoku iskolaknak a hozzajuk jelentkezettek listajat
ABC sorrendben.
apr. 13. 2 | hétfo Tavaszi sziinet utdni elsd tanitdsi nap. -
apr. 17. 6 | péntek Szterényi nap, (II. Tanitds nélkiili munkanap) DOK
apr. 17. 6 | péntek A kozépfoki iskola igazgatdja az ideiglenes felvételi ig
rangsort megkiildi a Hivatalnak.
aprilisban | _ | _ U118 varosi futas testnevel 5k
aprilisban | _ | _ Szolnoki POK altal szervezett magyar és torténelem Gasparné-Nagy Anita
verseny szobeli forduldja Mészaros Anikd
aprilisban | _ | _ Tétrai Tibor emlékverseny a Ceglédi Torok Janos Gasparné-Nagy Anita
kdzépiskoldban
aprilisban | _ | _ Monor varosi Vers-és Prozamondoé verseny Gasparné-Nagy Anita
Mészaros Anikd
Biirgés Sandor
apr. 24. 6 | péntek MEDVE matek tavaszi csapatverseny Némedi Anna és
Koblencz Andrea
apr. 27. 2 | hétfo A Hivatal kialakitja a végeredményt az igazgatdi =~ | _--==--------
dontések és tanuloi adatlapok egyeztetése alapjan, és
elkiildi azt a kdzépfoku iskolaknak (egyeztetett
felvételi jegyzék).
apr. 28. 3| kedd Osztalyozo értekezlet végzdsoknek ig
aprilis 27-28. Osztalyozdvizsgak végzdsoknek és elérehozott Sapi V

érettségizOknek

aprilis 20-24

Fenntarthatosagi Témahét

Gaalné Krokavecz
Andrea

aprilis 20-majus 28

Térképészeti terepgyakorlatok

Hus Péter

apr. 21. Szdbeli kisérettségi (magyar, matek, térténelem) 11.A of, szaktanarok
apr. 22. Szobeli kisérettségi (magyar, matek, térténelem) 11.D of, szaktanarok
apr. 30. 5 | csiitortok | VEgz6sok utolso tanitdsi napja. Ballagas 11:00 Koblencz Andrea,
(Bizonyitvany datuma: 2026.05.04) Harom of6 éra Miisor: Vrabecz Erika
MAJUS
maj. 4. 2 | hétfo Szobeli kisérettségik 11B 11.es of6k
maj. 5. 3| kedd Szobeli kisérettségik 11C 11.es of6k
maj. 8. 6 | péntek A felvételt hirdeté kozépfoka iskolak megkiildik a igh, iskolatitkar
felvételrél vagy az elutasitasrol szolo értesitést a
majusban | _ | _ Toyota Monor strazsahegyi futoverseny testneveldk
maj. 4. 2 | hétfo 9:00 Magyar nyelv és irodalom irasbeli érettségi vezetGség
Kisérettségi 11.B
A tobbi évfolyamnak online oktatas
maj. 5. 3 | kedd 9:00 Matematika irasbeli érettségi vezetdség
Kisérettségi: 11.C
A tobbi évfolyamnak online oktatas
maj. 6. 4 | szerda 9:00 Torténelem irdsbeli érettségi vezetdség
A tobbi évfolyamnak online oktatas
maj. 7. 5 | csiitértok | 9:00 Angol érettségi vezetdség
maj. 11. 2 | hétfé 8:00 Digi kult. Erettségi gyak vezetdség
maj. 13. 4 | szerda 14:00 Vizualis kultara érettségi vezetGség
majus 11.- majus 22. Rendkiviili felvételi eljaras ig
maj. 22. 6 | péntek A rendkiviili felvételi eljarast meghirdetd iskola ig
igazgatdja dont a felvételi kérelmekr6l.




maj. 28. | 5 | csiitortok | Dontés az osztalyozd vizsgakrol. Ertesités kikiildése of
majus 4.-janius 15. szakmai vizsgak kiilon beosztas szerint igh
maj. 29. | 6 | péntek Pedagoégusnap (II1. tanitds nélkiili munkanap) vezetdség
JUNIUS
Janius 1-5 Agazati alapvizsgak (szakkozép 9. évf. technikum 10. igh
évf)
junius 8-11 Osztalyozd vizsgdk Sapi V.
jon. 12. 6 | péntek Osztalyoz6 értekezlet 13 6ra. Roviditett drak ig
jon. 15. 2 | hétfé Osztalykirandulasok (IV. Tanitas nélkiili munkanap) | of
jon. 15. 2 | hétfo Utolso tanitasi nap.
junius 16-17 13. ABC Szdbeli érettségi vizsgak igh.jegyzd
jinius 16-17-18 12.A+F/KK13 szobeli érettségi vizsgak igh.jegyzd
jin. 19. | 6 | péntek NETEFIT feltoltése testneveld tanarok
junius 22-23-24 12BC szdbeli érettségi igh.jegyzd
jun. 25. 5| csiitortok | 10:00 Beiratkozas igh, ofék
jun. 26. 6 | péntek 8:00 Tanévzaro linnepség Némedi Anna
jun. 29. 2 | hétfo Tanévzaro értekezlet (nem azonos a szabadsagolas ig
kezdetével)

Munkak6zosségi értekezletek minden honapban a munkaterv alapjan.

Kréta-naplo osztalyfonoki ellendrzése minden hénap 5-ig.

Marcius 15-i és Oktober 23-i Varosi Unnepségen 11. A, 11.B. 11.C, 11.D

Monor, 2026.09.01.

P.H.

Lipka Gabriella

igazgatd




e¢\/. Belsé ellenGrzési terv

Idépont Az ellenérzés tiargya Ellenérzé neve
Szeptember E-naplok ellenérzése igazgatohelyettesek
Beirasi napl6 ellendrzése igazgato
Tanmenetek ellendrzése Mkv.+igh.+igazgatd
Oktéber Gazdalkodassal kapcsolatos ellenérzések igazgatod
= nyilvantartasba vétel (szla-an) gazdasagi dolgozo
= felhasznalasra atvette (szla-an) gazd.dolg. + ig
= allomanybavételi  bizonylat, kartonok|igazgato
ellendrzése
= Kkotelezettség-vallalasok attekintése igazgatd
Tanulo6i tankonyvtamogatas elszamolasa tankonyvfelelds + ig.
Tandij kifizetések ellenérzése (szamla! ) gazdasagi dolgozo
Menetlevél ellenérzése igazgatod
Tanorak latogatasa uj kollégaknal és a 9. iskolavezetés
osztalyokban
November Szigoru szamadasu nyomtatvanyok| gazd. dolg.
dokumentalasa iktatas ellenérzése Jiskolatitkar +
igazgato
Kotelezettségvallalas nyilvantartasanak|igazgatod
ellenérzése
December Selejtezési dokumentacio ellendrzése igazgato
E- naplok ellenérzése igazgatod
Januar Leltar dokumentacidjanak ellenérzése gazd.dolg. + ig.
Szerzédések ua.
Osztalyfénokok statisztikajanak ellenbrzése ig. helyettesek
Beszamoltatas az eddigi munkarél
Februar Jelentkezés a  zardvizsgakra nyomtatvanyok|ua.
ellendrzése
Erettségi és szakmai vizsgatételek ua.

[ tablazatot formazott




' [ tablazatot formazott

Kotelezettség-vallalasok teljesiilésének| igazgatd
ellenérzése
Beiskolazas (felvételi) el6készitésének| igazgatd [ formazott: Sorkoz: szimpla
ellendrzése
Marcius Zarovizsgak dokumentumainak attekintése igazgatd [ formazott: Sorkéz: szimpla
Tanorak ellenérzése iskolavezetés [formazott: Sorkéz: szimpla
Technikai dolgozok jelenléti ivének ellenérzése |gazd. dolg. [f°'maz°"’ Sorkdz: szimpla
— —— - - - [formazott: Sorkdz: szimpla
Aprilis Oralatogatasok iskolavezetés [f o |
'ormazott: Sorkdz: szimpla
Tantermek eldkészitése a vizsgakhoz ellendrzés |iskolavezetés [formazott: Sorkéz: szimpla
Zar¢ évfolyamok naploinak ellendrzése ig.. + helyettesek [formazott: Sorkéz: szimpla
Mijus Zarovizsgdk és dokumentacidinak ellendrzése |iskolavezetés %formazott: Sorkéz: szimpla
formazott: Sorkoz: szimpla
Junius Vizsgak ellendrzése ua. [f Tt Sorkd -~
'ormazott: Sorkoz: szimpla
Naplok, toérzslapok, beirasi naplok, ellendrzése [fo,.mazo“: Sorkéz: szimpla
[formazott: Sorkéz: szimpla

o JC G A ) L)
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Sikeres tanévet kivanok minden munkatarsamnak!
A munkatervet az oktatétestiilet a tanévnyité értekezleten elfogadta!

Monor,20253. szeptember 01.

Lipka Gabnella-
Igazgato

18

CSZC Szterényi Jozsef Technikum és Szakképzd Iskola 1jvasdrnap
2023/2024-es tanév idSterve 21hétfs
Ld i 3jkedd
Tanitasi napok szama 179 nap Aiszerda
Tanitas nélkiili munkanapok szdma 6 nap 5 icstitortok
Ll ! Gipéntek
Ditum | Esemény Felel&s T embat
AUGUSZTUS
aug. 24. | 5|csiitdrtdk |8:00 Alakuld értekezlet ig
8:00-10:00 Munkak&zdsségi értekezletek mkyv

. 25, | 6fpéntek
e pents 10:00-12:00 Munkavédelmi oktatés

Bakos Krisztina

aug. 28. |2{hétfs Javitévizsgdk

szaktanarok, igh

8:00-9:00 Bizonyitvanyok zaradékolasa, ismétlok atvezetése a
aug. 29. |3jkedd torzslapokban

9:00-12:00 Csapatépitd program az oktatdtestiiletnek

igh, ofék
SapiV

Agazati alapvizsgak
aug. 30. |4lszerda 8:00-12:00 Gélyadélelstt
Munkakdzésségi munkatervek leaddsa

of, igh, szaktanirok
9.es ofék, ofé mkv-k

8:00 Tanévnyito értekezlet

aug. 31. | 5{csutdrtdk . o
Jelentkezés szakmai vizsgara

SZEPTEMBER

Elsé tanitasi nap. Tanévnyitd iinnepség

ig, Mészaros Aniké

, Etkezési igények felmérése, szocialis felmérések of-k,
szept. 1. 6| péntek
Foglalkozds-egészségigyi vizsgdlat izemorvos
szept. 4. | 2{hétfs Szakmai javitdvizsga jelentkezések régzitése igh

szept. 5. | 3jkedd Felnéttoktatds beiratkozds (15:00-17:00)

tikdrsag, Kalina Ferenc

Bemeneti diagnosztizald mérés 9. évfolyamon és a KK12-ben

szept 4.-8. } L, , , szaktanarok
matematika magyar, ésidegen nyelv tantargyakbdl
szept. 4. | 2{hétf Bizonyitvanyok ellenérzése of mkv-k
szept. 5. | 3lkedd Ugyeleti beosztas elkészitése of mkv-k
szept. 8. |6jpéntek Térzslap, KRETA ellenérzése igh., of mkv-k
4

szept. 13. szerda Sziiléi értekezletek 17 dratdl

of.mkv-k, ofék







Munkakdzdsségi munkatervek




DOK
2025-20260s tanév
Munkaterv

1. DOK elnok vélasztas

Kettd- harom elndk jeldlt koziil lehet majd valasztani. A jeldlteknek lesz egy hetiik a
szavazatokat 9sszegytijteni. Velem egyeztetve kiilonboz6 programokat is szervezhetnek,
hogy megnyerjék a diaksagot maguknak.

2. Golyaavatas



Az el6z6 években bevezetésre keriilt az a gesztus, hogy a végzds didkok avatjak a gélyakat.

Idén Gjra ezt szeretném, minden végzds osztaly készit szalagot a szakmajukkal azonos 9.
osztalyosoknak, a 9.esek pedig siiteménnyel vendégelik meg dket.
A gdlyanapot és az ehhez kapcsolodo feladatokat a 10. évfolyam szervezi.

3. Mikulas

Réacz Daniel 11.A osztalyos tanuld szeretne idén is a Szterényi Mikuldsa lenni. Napkézben
lehetne az iskolaradidoban vagy az auldban a télre hangolodé dalokat jatszani.

Erre a napra kérem az osztalyfénokoket, hogy szedjenek be 400Ft-ot fejenként az
osztalyaikban az édességre.

4. Szeretetcsoki gyiijtés
A Bohocdoktorok altal szervezett jotékonysagi programban vald részvétel.

5. Szterényi nap

Egyéb programok lehetnek még az év soran, melyeket majd a DOK gyiiléseken javasolnak az
osztalyok képviseldi.

Nagyon hasznos lenne beinditani az iskola radiot, a didkok értesiilhetnének a friss hirekrdl,
eseményekrol. Sajnos a Tv-ket nem mindenki nézi, igy nem értesiilnek idében pl. az drarendi
valtozasokrol. Az tinnepek kozeledtével pedig lehetne zenével hangoldodni.

Anyagigény: A versenyekre oklevél, torta az elsé helyezetteknek. Hangositas.

Human Munkako6zosség munkaterve
2025/2026-es tanévre

1. A munkako6zosség tagjai

Biirgés Sandor (testnevelés)

Erds Anna (torténelem, tarsadalomismeret)

Géasparné Nagy Anita (magyar, pedagdgiaval kapcsolatos targyak)
Hamori-Fegyverneki Kornélia (fejlesztépedagdgus, torténelem)
Jody Karoly (torténelem)




Kinder L4sz16 (testnevelés)
Kovats Brigitta (testnevelés)
Mészaros Anikd (magyar)

Pépai Julianna (magyar)

Urban Ella (magyar, torténelem)
Vrabecz Erika (testnevelés)

Oraado:
Horvath Alex Csongor (testnevelés)

2. Miisorok, iinnepségek

A tantestiilet idei dontése alapjdn az Gsszes Unnepség és megemlékezés kikertlt a mi
munkakozosségiink feladatai koziil. Ezeket a jovében az osztalyfonoki

munkak6zosség munkaterve fogja tartalmazni. Egy megemlékezés maradt nalunk: az
aradi vértanukra valo emlékezés.

Oktdber 6. — Hamori-Fegyverneki Kornélia (segité: Urban Ella)

3. Egyéb iinnepségek, miisorok

Az iskola karacsonyi hangulata, diszitése — Erds Anna
Valentin nap — Erds Anna

4. Egyéb feladatok, versenyek, programok szervezése

- Tanmenetek aktualizalasa (Gasparné Nagy Anita, Mészaros Aniko)

- Kis érettségik lebonyolitasa (magyar, térténelem)

- Szinhaz és mozi latogatasokkal szeretnénk népszertsiteni a kulturat
(Operakaland, Nemzeti Szinhaz, stb.)

- Nemzeti Mtizeumban vald latogatas a 12. technikumi évfolyammal (Jody
Karoly)

- Rendhagyd irodalom 6rak és dramapedagdgiai foglalkozasok szervezése

- Dr. Simon Gyula nyugalmazott kzépiskolai tanar és miiforditd 90.

sziiletésnapjanak alkalmabol rendhagy6 irodaloméra megszervezése (Dante

Isteni Szinjaték) — Mészaros Anikd

- Monori Vigado altal szervezett kulturalis programok latogatasa didkokkal
(Mészaros Anikd)

- Sajat tananyag fejlesztése (Gasparné Nagy Anita)

- Tovabbképzéseken vald részvétel

- Ebben a tanévben is éralatogatasokra keriil sor (Mészaros Aniko)

Hazi versenyek szervezése:
e Miiveltségi vetélkedd félévenként (Mészaros Anikd, Papai Julianna)

o Torténelem totd tavaszi félévben (Jody Karoly, Urban Ella)
e lrodalmi szabadul6szoba
e Irodalmi kviz vagy vetélkedd

e Kl kdnyvtar — irodalmi szerepjaték

Szeretnénk megdrizni az eddigi versenyeken valo részvételt, esetleg boviteni ezek
korét




e _Mmonori varosi vers és prézamondé verseny

e Tatrai Tibor emlékverseny

e gvali Arany Janos versmondo verseny

e szolnoki POK 4ltal szervezett magyar és torténelem verseny
kozépiskoldsoknak

A versmondo versenyeken valo felkészitésben Biirgés Sandor is segiti a munkdnkat,

aki nagyon nagy gyakorlatra tett szert, hiszen hosszti éveken keresztiil diakként vett
részt ezeken a versenyeken.

Sportversenyek:

Ezeket a versenyeket a testneveld kollégak kdzosen szervezik.
- Magyar Didksport Napja-jatékos sportvetélkedd /szeptember/

- Ping-pong héziverseny /november/

- Mikulas kupa / december /

- Gimi-Szterényi futsal baratsagos torna /januar/

- Diakolimpia futsal /februar/

- CSZC futsal verseny a Centrum iskolainak részvételével /februar/
- Ul varosi futas /aprilis/

- Toyota Monor Strazsahegyi futdéverseny /majus/

Monor, 2025.08.27.
Mészaros Anikd
munkakdzosség-vezetd

A gazdasagi munkakozosség munkaterve a 2025/2026-0s tanévre

Személyi feltételek:

A munkak6z0sség tagjai: Toth Csaba, Rizmajer Andrea, Jaszter-Simon Anita, Erés Anna, Jody
Karoly, Kereszturiné Gergely Veronika, Hus Péter, Ban Ildiko, Kristof Katalin, Kovats Brigitta, Dobai
Enikd, Pécsi Judit, Sapi Viktoéria.
Az idei tanévben munkakozosségilink személyi dllomanyaban nem tortént valtozas.
Munkakozosségiink tagjai koziil nagyon sokan vesznek részt az idei tanévben tovabbképzésekben:
o Kovats Brigitta az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemen kdzgazdasz és testnevelés tanari

szakon folytatja tanulmanyait




e Jaszter-Simon Anita 3 éves szakoktatdi képzését folytatja a Dunagjvarosi Egyetemen turizmus-
gazdalkod4s szakan, és kézilabda szakedzdi képzést kezdett a Testnevelési Egyetemen.

A tantargyfelosztasban szereplé Osszes orat el tudja latni munkakozosségiink valamely talora
vallalasaval, elmondhaté tehat, hogy felkésziilten kezdjiikk meg az idei tanévet.

Targyi feltételek:

Targyi feltételeink adottak a tanév megkezdéséhez a munkakodzosség altal oktatott szakmak,

tantargyak esetében.
A digitalis eszkdzpark tovabbi fejlesztése azonban a mi altalunk oktatott tantargyak esetében is

erésen indokolt, a projektorok, szamitégépekhez kapcsolhatd hangszorok (pl. 20-as tanterem) szamanak
bdvitését minden tanteremben indokoltnak tartjuk a szemléltetés elOsegitése miatt.

A tavalyi tanévben nem valdsult meg, igy munkakdzosségiink tovabbra is szeretné 1 db online
pénztargép beszerzését és oktatasi célu felhasznalasat kezdeményezni a Ceglédi Szakképzési

Centrumnal a tanév soran. Az eszkozfejlesztés a kereskedelmi értékesitd, a kereskedd és webaruhazi
technikus, a pincér és a logisztikai technikus képzés tananyagaba is beillesztheto.

A munkako6zosség idei céljai:
Eves munkaterviink legfontosabb célja a tanév eredményes lebonyolitdsa, a szakmai vizsgakra.

agazati vizsgakra torténd felkészités, a lemorzsolodas megakadalyozasa.
Tovabbi célunk a szakma megszerettetése a tanulokkal, az alapkompetenciaik fejlesztése a

szakmai tandrak keretében is, hiszen a 10. évfolyam végén tartott kimeneti kompetenciamérésen mért
készségek a szakmai orakon is fejleszthetok mind a matematika, mind a nyelvi kompetencidk
tekintetében.

A szakképzési rendszer struktirajaban ebben a tanévben nem varunk valtozast, viszont 13.
évfolyamra most eldszor felfut a kereskedd és webaruhdzi technikus szakma, el@szor tesznek tehat
szakmai vizsgat tanuldink ebben a szakmaban.

Az idegen nyelvii ipari és kereskedelmi technikus szakma 11. évfolyamra 1épett, kettévalt a
kereskedelmi és webaruhazi technikus képzéstdl, mellyel eddig kozos szakmai alapozést kapott

9. évfolyamon most képziink el6szor turisztikai technikus tanuldkat, mely képzés a hossza éves
multra visszatekint6 vendéglatoipari képzésiinknek technikumi szintre emelése. A beiskolazasi folyamat
nagy sikerrel zarult ennél a szakmanal, nagy reményekkel varjuk a tanuldkat.

A 11-13. évfolyamos technikumi osztalyokban a dudlis képzdhelyre torténé gyakorlati 6rak
tombdositett kihelyezése miatt szakaszosan torténik majd a szakmai 6rak egy részének megtartasa.

A munkakozosség idoterve:

Feladat 1d6pont Tervezési Felelds Koltség
hataridé
munkakdz0sségi 2025. 08. 25. 2024. 08. 25. Pécsi Judit

értekezlet: munkaterv | 2025. 08. 27.
elkészitése

tantagyfelosztas
tanulmanyi versenyek | 2025.09. 04- 2025. 08. 25. Jaszter-Simon
meghirdetése 15. Anita, Téth Csaba, Ban

1ldik6, Pécsi Judit
Kristo6f Katalin




Kereszturiné G.

Veronika
ERASMUS 2025. 09. 09- 2025. julius Ban I1diké
g0rogorszagi 2025. 09. 22. Hus Péter, 19
tanulmanyi Gt logisztikus, 3
kerértékesitd.és 12
kerwebes tanuldval
dralatogatdsok 2025. 09. 22- 2025. 09. 02. Pécsi Judit
tanulmanyokat 2025. 09. 26.
folytato kollégaknal
Palyaorientacids nap 2025. oktdber 2025.10.17. osztalyfénokok
szakmai tanari
segitséggel
Pénziigyi, statisztikai meghirdetés online Pécsi Judit, Ban I1diko,
témaju online fliggvényében jelentkezéstol Jody Kéroly
szakmai versenyek egész tanévben fliggden
Nyilt nap 2025. 11.05. 2025. 10. 10. Pécsi Judit, Jaszter-
Simon Anita, Jody
Karoly, Erés Anna,
Toth Csaba, Kristof
Katalin, Kovats
Brigitta
oralatogatasok, naplo 2025.11. 10- 2024.11. 07. Pécsi Judit
és fiizetellenérzések 2025.11.21
orarend
fliggvényében
Szakmasztar verseny 2026. januar 2025. 11.07 Jaszter-Simon Anita 4
pincér tanuld,
Rizmajer Andrea 2 6
logisztikai technikus
Pécsi Judit, Kristof
Katalin 4 6
kereskedelmi
értékesitd
Keresztariné G. Vera 3
6 kereskedd és
webaruhazi technikus
tanuld
TDK verseny az 2025. oktdber 2025. 09. 20. Rizmajer Andrea 3 {6 30 000 Ft
Obudai Egyetemen 12.BC,és2 f6 13.B utazasi koltség
keresztiil osztalyos tanuloval koltség
finanszirozo
CSszC
Félévi 2026. 01. 16. 2026. 01. 09. Pécsi Judit
munkak6z0sségi
értekezlet
projektfeladatok
feltéltésének
ellendrzése
24 6ras logisztika 2026. januar 2025.12. 01. To6th Csaba 11b, 12be, | 20 000 ft utazasi
verseny versenykiiras 13b osztalyos koltség
fliggd tanuldi finanszirozé

CSzC




Pénz7 2026. 03. 02.- 2026. 02. 09. Jody Karoly
06.
oralatogatasok, naplé | 2026. 04. 13- 2026. 04. 08. Pécsi Judit
és fiizetellendérzések 2026.04. 17.
orarend
fliggvényében
Tanév értékeld 2026. 06. 24. 2026. 06. 17. Pécsi Judit
munkakdz0sségi
értekezlet

Pécsi Judit
mkv

A természettudomanyi munkakozosség éves munkaterve

2025/2026 tanévre
A munkakdzosség tagjai:
o Fehér Laszlo informatika,
e Gaalné Krokavecz Andrea bioldgia, informatika.
e Hajduné Sarkozi Erzsébet informatika,
e Hus Péter foldrajz
e Koblencz Andrea matematika,
e  Kovéacsné Koszta Zsofia matematika,
e Lorant Enikd fizika,
[ ]

Némedi Anna matematika,




e Téthné Téth Andrea

informatika,

e Vorés Tamas

matematika, fizika

A munkak$zosség a 2025/2026-0s tanévre az alabbi nevelési célokat hatarozza meg:

A logikus, problémamegold6 gondolkodas fejlesztése

A természettudomanyok irdnti érdeklddés felkeltése

Kompetencia alapu problémamegoldas fejlesztése

A kornyezetvédelem fontossaganak erdsitése

Egészséges életmddra nevelés, prevencids tevékenység folytatisa

]
e A tanulok digitdlis kompetencidjanak fejlesztése, az etikus és kritikus elektronikai

eszkbzhasznalat

Tervezett feladatok:

Feladatok:

Id6pont

Felelés

Koltségek

Z61d Gomb televizids vetélkedd (11.

elsd és masodik

A csapata)

félév

Dr Hamori Déniel
Koblencz Andrea

A tanmenetek pontositésa,
atdolgozasa

szeptember

szaktanarok, mkv

Kutatok éjszakéaja szept 26-27 Koblencz Andrea 80 000 Ft
IT fitnesz teszt 1. félév Téthné Toth Andrea | =----------
Zrinyi Ilona Matematika Verseny nevezes okt. Némedi Anna 70 000 Ft
Digitalis kultura haziverseny masodik félév Téthné Toth Andrea 50 000 Ft
Z061d Fold Kupa, fenntarthatosagi mésodik féléy Lorant Eniké | coeeeeee
csapatverseny e -
Matematika csapat haziverseny marcius - aprilis Kovacsné Koszta Zsofia 50 000 Ft
Digitalis Témahét marcius 23-27 Gaalné Krokavecz Andrea | = ------------
Fenntarthatosagi Témahét aprilis 20-14 Gaalné Krokavecz Andrea | — ------------
MEDVE szabadtéri matematika 0szi és tavaszi Némedi Anna és Koblencz
csapatverseny félévben is Andrea
Térképészeti terepgyakorlatok aprilis-majus Hus Péter
Kisérettségi aprilis-majus szaktanarok =~ | = =mmmmmem-ee-
Erettségi majus 5-t6l szaktanarok =~ | = -mm-mmmm-e-

Problémaink, anyag- és eszkozigényeink részletezése:




Munkakozosségiink tagjai jelezték, hogy a nyitd értekezleten szeretnének a tobbi
munkakdzosséggel egyeztetni az iskolai hazi versenyek dijazasat illetéen.

A matematika tanaroknak sziikségiik lenne 3 garnitara tiblavonalzd készletre a filces(magneses)

tablakhoz a 6-0s, 18-as és a 23-as termekhez. Illetve egy krétas tdblahoz vald tablakorzére a 12-es
tanterembe.

Hajduné Sarkézi Erzsébet kollégand tovabbra is nehezményezi, hogy a 7-es terem afféle

raktarként is szolgal, és felesleges szamitdgépes eszkdzokkel van telezstufolva, ami balesetveszélyes, és
tlizbiztonsagi szempontokbdl is aggalyos.

A kollégak egyOntetiien jelezték, hogy szeretnének j6 mindségil, négyzetes oszlopalaka krétat a
tantermekbe, a jelenlegi kréta minésége nem megfeleld, konnyen torik és a tablakat karcolja.

Monor, 2025. 08. 27. Gailné Krokavecz Andrea
mkv.

Miiszaki munkakozosség
2025-2026 tanév terve

Munkakozosségiink megtartotta az elsé megbeszélését.

Csapatunk uj taggal béviilt, Volgyi Imre villamos mérnok személyében.

Az éves feladatokat atbeszéltiik, a fejlesztendd teriileteket ssze gytijtottiik.

Minden Kkolléga nagy hangsulyt fektetett a szakmai fejlédésére, igy lehet6ség szerint minél tobb
szakmai kiallitason, konferencian szeretnének részt venni a tanév soran. A korrepetalas, differencialt
oktatas, vizsgakra vald felkészités fontos szempont volt a tanitas tervezése soran.

A tanulokkal szinte minden kolléga tobb helyre is szeretne elmenni. Ilyen az §szi épitdipari
szakkiallitas, mizeum latogatasok, épitkezések megtekintése, miiemlékek meglatogatasa, Construma
bejarasa. Megfeleld tanuldk esetén szakmai versenyekre készitik fel a tanuldkat, ilyen a Szakmasztar,
illetve a Junior Skills. Az elektronikai dgazat tanarai, ( Vorés Tamas, Kertész Gyula ) hazi forrasztasi




versenyt szerveznek. Tavasszal az Innotech nemzetk6zi kiallitasra viszik tanuldikat és az

Elektrotechnikai Mtizeumba.

Igyeksziink a gyakorlati munkahelyekkel, mesterekkel szoros kapcsolatot kialakitani. Uj gyakorlati
helyeket keresni.
Fejlesztendé teriiletek: Az uj VIM-ben (SzSVTM) a projektort javitani, vagy cserélni kell. Az asztali

gépet pedig le kell cserélni.

A gépészet rendelkezésére allo szamitastechnikai
és szakmai szamitogépes programok (office, autoCAD) fejlesztése -15-6s tanteremben.

Internet halozat fejlesztése (15 —0s terem).

A méréeszk6zok allomanyanak bévitése.

Az asztalos tanmiithelybe tavaly igényelt szerszamokat szeretnék minél elébb megkapni, az
eredményes oktatds érdekében.

Monor, 2025. 08. 27.

Czibor Eva
munkakdzdsségvezetd

Az emberi eroforras — elosztas alapelveinek tisztazasa, a terhelés

elosztasanak javitasa

A Ceglédi SzC Szterényi Jozsef Technikum és Szakképzd Iskola mint kozépfoku oktatasi intézmény
mitk6désének egyik alapveté feltétele a meglévd eréforrasok hatékony, igazsagos és stratégiai célokat
szolgald elosztisa. Az eréforrasok koziil kiemelten fontosak az emberi er6forrasok — tanarok, oktatdk,
adminisztracios és technikai dolgozok —, mivel ezek kozvetlen hatassal vannak a tanulok oktatasi
élményére, az oktatdas mindségére és az intézmény miikodésének fenntarthatosagara.
AZ EMBERI EROFORRAS-ELOSZLAS ALAPELVEI
Az emberi erdforras-elosztas soran elsddleges szempont a szakmai kompetencia, a felkésziiltség és az
adott tantargyhoz vald szakiranyt kotédés. Ezen til figyelembe kell venni a munkaterhelés
aranyositasat, vagyis hogy az egyes pedagdgusokra jutd déraszam, adminisztrativ feladatok, ligyeleti
teendOk és egyéb intézményi feladatok igazsdgosan oszoljanak meg. Az elosztas soran eldnyben kell
részesiteni azokat az alapelveket, amelyek:

o elbsegitik a szakmai fejlodést (pl. j modszerek, projektek bevezetése)




e tamogatjak a motivacié fenntartasat (pl. feladatok rotacidja),

o lehetdséget biztositanak a kiegyenstlyozott munkavégzésre (burnout megeldzése)

o és biztositjak az atlathatésagot és kommunikacidt a vezetés és a tantestiilet kzott.

A JELENLEGI HELYZET ES FEJLESZTESI IRANYOK

A meglévé adatok és személyes tapasztalatok alapjan megallapithato, hogy az 6raszamok,

helyettesitések, valamint a pluszfeladatok (projektek, szakkorok, palyazatok, vizsgaztatas stb.) jelenle

egyenl6tleniil oszlanak el a pedagdgusok kozott. Egyes kollégak tulterheltek, mig masok

kihasznalatlan kapacitassal rendelkeznek. Ezen egyenlStlenségek hossza tdvon kihatnak a kollégak

motivacidjara, munkavégzési mindségére és az iskolai k6zosség 1égkdrére.

A FEJLESZTESI IRANYOK KOZOTT JAVASOLT:

o Terhelésméré rendszer bevezetése: minden pedagdgus teljes feladatterhelésének (6raszam.

adminisztracio, helyettesités, extra feladatok) nyilvantartasa és nyomon kdvetése.

o Eves munkatervezés atlathatobba tétele: a tantestiilet bevonésa a feladatok tervezésébe,
egyéni egyeztetések.

o Feladatkiosztas racionalisabb elosztasa: figyelembe véve a pedagdgusok élethelyzetét
(részmunkaidd, kisgyermek, tanulmanyi kitelezettség).

o Tamogaté belsé képzések, csoportmunka: az egyenl6tlen leterhelés helyett csoportos

egyiittmikodések erdsitése.
ZARO MEGJEGYZES
Az emberi er6forrasokkal vald tudatos gazdalkodas nem csupén az intézmény mitkodését
optimalizalja, hanem hosszt tdvon hozzajarul a pedagdgusok elégedettségéhez, a tanuldk jobb
kiszolgalasahoz és az oktatas szinvonalanak emeléséhez. A fenti javaslatok a tervezett cselekvési terv
és fejlesztési célok kiindulopontjat képezhetik.




Fejlesztési cél mérhetd indikatorral (2025/26-0s tanévre)

Cél: Az emberi er6forras-eloszlas kiegyensulyozottsaganak javitasa a pedagogusok korében, az egy
fore jutd intézményi feladatok (6raszam + helyettesités + tobbletfeladat) aranyosabb elosztasaval a
2025/26-0s tanév soran.
INDIKATOR:

Atlagos havi pedagégusi terhelési szoras (6raban mérve)

o Definicié: A tantestiilet tagjainak havi dsszterhelése (tanitdsi érak + helyettesités + felvallalt
tobbletfeladat) alapjan szamitott szoras, amely megmutatja, mennyire térnek el egymastol a
pedagdgusok leterheltségei.

o Kiindulasi dllapot: szords megallapitdsa 2025. szeptemberében

e Célallapot: szoras < 3.0 6ra 2026. junius végéiq

MERESI MODSZER:
e Adatgyiijtés: heti 6rarend, helyettesitések, munkatervek, feladatvéllalasi nyilatkozatok
alapjan.

o Meérési idopontok: 2025. szeptember (kiindulas), 2026. januar (koztes ellenérzés), 2026.
junius (zaroértékelés).

e Felelés: a mindségiranyitasi fejlesztéesoport kijelolt tagjai, egyiittmiikodve az
iskolavezetéssel és munkakozosség-vezetokkel.

KiSERO INTEZKEDESEK A CEL ELERESEHEZ:

1. Terhelés-nyilvantartd tiblazat bevezetése: Minden pedagdgus feladatait (6raszdm
helyettesités, iinnepségek, szakkorok, iigyeletek stb.) egy koz0s rendszerben nyilvantartjuk
amely lehetdvé teszi az egyéni terhelés atlathatd osszevetését.

2. Egyéni egyeztetések a pedagogusokkal: A tanév elején minden pedagdgussal rovid
megbeszélés torténik a vallalt és vallalhato feladatokrol, figyelembe véve élethelyzetet
tapasztalatot, egyéni preferenciakat.

3. Helyettesitési aranyossagi elv alkalmazasa: A helyettesitések elosztasanal torekedni kell
arra, hogy azok ne mindig ugyanazokra a pedagdgusokra essenek. Havi szinten ellendrzott
aranyossagi elosztasra toreksziink.

4. Ugyeleti beosztas igazsigossa tétele: A munkakozosség-vezetdk és DOK-ért felelés tanarok
csak egyszer keriiljenek beosztasra egy tanévben. A jovOben figyelni kell arra, hogy akik

egyszer mar voltak iigyeletesek, azok valtakozva szerepeljenek a kdvetkez6 idészakokban,
lehetdség szerint ne ugyanazok ismétlddjenek.




5. Osztalyfénokok és évfolyamokhoz kot6doé rendezvényfeladatok rendszerezése:

o A9. évfolyam (technikum + szakképzd) az adventi miisorok megszervezéséért felel.

o A 10. évfolyam (technikum + szakképzd) feladata a Golyadélutan és a kommunista
diktatira dldozatainak emléknapija szervezése.

o A 11. évfolyam (csak technikum) szervezi a ballagast és részt vesz a varosi

unnepségeken (oktober 23. és marcius 15.).

o A 12. évfolyam (csak technikum) feladata az oktdber 23-i és marcius 15-i iskolai
innepségek megszervezése.

o A 13. évfolyam (csak technikum) szervezi a Golyanapot.

6. Szalagavato szervezésének szabalyozasa: A szalagavatd megszervezése nem osztalyfonokok
feladata, de természetesen barmely pedagdgus dnkéntes alapon vallalhatja. Ez a szabaly
csOkkenti az osztalyfénokokre haruld tobbletterheket.

7. Ev végi elégedettségi felmérés: A tanév végén a pedagdeusok rovid kérdbiven visszajelzést

adnak arr6l, hogyan élték meg a terhelést, mi jelentett szamukra nehézséget, és milyen

javaslataik lennének a kdvetkezd tanévre.

A TERHELES-NYILVANTARTO TABLAZAT FEJLECEHEZ MINTA

Pedagégus | Honap | Ugyelet | Rendezvényszervezés | Helyettesités | DOK/mkv Egyéb (pl. Osszes
neve feladat | iinnepségek, | feladat
versenyek)

MEG EGY TABLAZAT AZ OSSZESITETT ADATOKERT:
Pedagogus neve Osszes feladat Pedagogusok Egyéni atlagos Széras
havi dtlagos havi terhelés
terhelése




Az oktatok altal hasznalt pedagdégiai modszerek bovitése és a végzett

tanulok utokovetési rendszerének kidolgozasa
Fejlesztési Csoport 2

Fejlesztési csoportunk feladatat az Intézményi Mindségiranyitasi Program szerint, a tanulok
tanulasi eredményeinek javitasa, valamint a relevans, naprakész szakmai ismeretek dtadasa
érdekében kapta. A feladat Osszetett, igy azt két kiilonalld részként kezeljiik a tovabbiakban.

l. Az oktatok altal hasznalt pedagogiai modszerek bovitése

a. Fejlesztend® teriilet elemzése:
Intézményiinkre elid6s6dd tantestiilet jellemzd, a generacids problémakat nap, mint nap
érzékeljiik. Oktatdink a megfelelé szakmai tudas ellenére olykor akadalyokba litkdznek a tudas

innovativ modszerekkel torténd atadasa soran. Az ifjii generacid tanuldi szamara a frontalis
oktatasi formak kevésnek bizonyulnak, a jové a projektalapa és a digitalis — akar mesterséges

intelligencia 4ltal timogatott — tanuldsi mddszerek nélkiil elképzelhetetlen.
Szamos képzésre nyilik lehetdség az oktatok szamara, viszont az OTR tapasztalataink szerint
még nem mukodik kellden olajozottan. A tovabbképzéseken vald részvételhez olykor anyagi,
valamint idébeli timogatas is sziikségeltetne.
b. Cselekvési terv:
1. Oktatok motivdlasa és szemléletformalas
o Sikeres innovaciok bemutatasa: olyan szakérték vagy oktatok meghivasa, akik
hatékonyan alkalmaznak uj médszereket — akar tovabbképzés, belsd képzés keretein
beliil is elképzelhet6 a megvaldsulas.
e (Forditott) Mentori rendszer kialakitdsa, amelyben fiatalabb, innovativ szemléletii
oktatdk segitenek a tapasztalt kollégaknak az \ij mddszerek bevezetésében.

2. Innovativ modszerek bemutatasa és képzések szervezése
® Gyakorlatorientalt workshopok: aktiv részvétellel bemutatott innovativ technikdk, mint
példaul projektalapt tanulas, kooperativ tanitas, jatékos tanulés.
e Belso képzés keretein beliil digitalis eszk6zok bemutatasa: interaktiv alkalmazasok és
platformok hasznalata a tanitasban (pl. Kahoot, Mentimeter, Padlet).

3. Rendszeres tapasztalatcsere és visszacsatolas
e Tantestiileti innovacidos forumok: lehetéség az 10j modszerek megvitatasara,
tapasztalatok  megosztasara.  Tovéabbképzések  utan  mindenképp  javasolt
munkakozosségi értekezlet vagy oktatdi értekezlet keretei kzott.
e Diakok bevonasa: visszacsatolas kérése a tanuloktdl egységes, kidolgozott kérddiv
alapjan az adott éra végén.

4. Kiilso forrasok és pdlvazatok kihaszndlasa
e Palyazatfelelds megbizasa palyazati forrasok felkutatasara: olyan projektek keresése,
amelyek finanszirozast biztosithatnak innovativ oktatasi kezdeményezésekhez.

11. A végzett tanulok utékovetési rendszerének kidolgozasa

a. Fejlesztendd teriilet elemzése:

Ez a kulcsfontossagh teriilet, amely lehetOséget biztosit a végzett didkok tdmogatisara,
kapcsolattartasra, és akar az intézmény szamara is értékes visszacsatoldst nytjthat, jelenleg nem
mikodik intézményilinkben. A végzett tanuldk kovetése problémads, jelenleg ..véletlen
talalkozasoktol” fiigg.

b. Cselekvési terv:

1. Adatgyiijtési és kapcsolattartdsi rendszer kiépitése




o  Végzés évfolyamok adatbazisdnak létrehozasa: a didkok Onkéntes hozzajarulasival
alapadatokat és elérhetéségeket rogziteni. (Erettségi és szakmai vizsgara jelentkezés

alkalmaval privat elérhet6ségek Gsszegytijtése.

e  Online kozosségi feliilet (pl. Facebook-csoport vagy egy iskolai alumni platform)
létrehozasa és aktiv mikodtetése.

e Eves online kérddiv a végzettek szdméra, amelyben megoszthatjdk tapasztalataikat és

fejlodésiiket (munkavallalas, tovabbtanulas, szakmai sikerek).

2. Rendszeres kapcsolattartdas és mentordlds

e Alumni taldlkozok szervezése: évente egy esemény — pl. Szterényi-nap, ahol a végzett
diakok megoszthatjak tapasztalataikat a jelenlegi tanuldkkal.

e Mentorprogram kialakitdsa, ahol a régebbi didkok segithetnek a jelenlegi vagy leendd
didkoknak karrier-, tovabbtanulasi vagy szakmai kérdésekben — pl. meghivas Nyilt
napra.

o Interjuk, sikertdrténetek és iskolai hirek megjelentetése a végzett didkok szamara online
kozosségi feliileten.

Monor, 2025. junius 20.

Gaalné Krokavecz Andrea Gasparné Nagy Anita Té6th Timea




Bevezetés

A digitalis technologiak beépitése az oktatisba alapvetd fontossdgu a 21. szazadi

kompetencidk fejlesztésében. Magyarorszagon az elmult években tobb digitdlis platform is elérhetévé

valt az iskolank szdmara, mint példaul a mesterséges intelligencia, interaktiv feliilletek, Google

Classroom és a KRETA rendszer Digitalis Kollaborécios Tere (DKT). Ennek ellenére az oktatok egy

része tovabbra sem aknéazza ki teljes mértékben e rendszerek lehetdségeit, amit az eléz6 ciklusban

készitett tanuldi kérddivek (79,08%-os indikator eredmény) is alatdmasztanak.

A problémas teriiletek lehetséges okai:

1. Hianyos digitalis kompetencia — Tobb oktaté nem rendelkezik megfeleld ismeretekkel

a digitalis platformok hasznalataban, igy a funkciok kihasznalasa felszines marad.

2. Motivacié hianya — A talterheltség (pl: talorak szama, esti képzések, tovabbképzések.

tantargyak/tananyagok folyamatos valtozésa), az adminisztrativ teher, valamint az eszkdzhasznalat

iranti bizonytalansag csokkenti az innovaciés hajlandésagot.
3. Tamogatas hidnya — A helyi szintli szakmai timogatas elvi szinten megvalosul, de a

mentoralds gyakorlati megvaldsitasa csak esetleges, a digitalis jartassaggal rendelkez6 kollégak mentori

tevékenységre nem kapnak ellentételezést, ezért demotivaltak, a belsd tuddsmegosztas felszines marad.

4. Technikai feltételek korlatozottsaga — Iskolankban, nem all rendelkezésre megfeleld

infrastruktara (pl. internet, eszk6zpark folyamatos fejlesztést, bévitést igényel).

5. Nem célzott, kotelezo tovabbképzések — A meglévd tovabbképzések gyakran nem a

konkrét oktatdi igényekre szabottak.

Cselekvési terv a fejlesztésre

1. Intézményi szintii digitalis mentorprogram létrehozasa
Tapasztaltabb kollégak segitsék a kevésbé gyakorlott tanarokat a Classroom és a KRETA DKT

rendszer mindennapi hasznalatdban, esettanulmanyokon ¢és k6z6s mithelymunkakon keresztiil, veliik

egyeztett ellentételezéssel.

2. Célzott és gyakorlatorientalt tovabbképzések szervezése

Olyan belsd vagy kiils6 képzések inditasa, amelyek nemcsak az alapokat, hanem a tanorai

gyakorlatokat is lefedik, rugalmasabb tdmogatott valasztasi lehetéség biztositasa a jelenleg fizetésen
elérheté tovabbképzések korében — amivel fejleszthetd példaul tananyagmegosztas, értékelés

visszacsatolas a platformokon beliil.

3. Digitalis eszkozpark fejlesztése és technikai tAimogatas biztositasa
Az intézmények torekedjenek arra, hogy minden tanar rendelkezzen a napi munkahoz

sziikséges, a kornak megfelel6 digitalis eszk6zokkel, a szoftverekhez eldfizetéssel.
4. Rendszeres digitalis j6 gyakorlatmegosztis

Féléves rendszerességgel szervezett belsd férumokon a pedagdgusok megoszthatjak sajat
Classroom/DKT és egyéb digitalis platform hasznalati tapasztalataikat, Stleteiket.

5. Digitalis teljesitmény elismerése

A vezetGség ismerje el az innovativ digitalis pedagdgiai modszerek alkalmazasat példaul

tantestiileti dicsérettel vagy intézményi szintii dijjal, 6sztondzve ezzel a motivaciot.




Osszegzés
A digitalis platformok hatékony alkalmazasa nemcsak az oktatds hatékonysagat noveli, hanem

a tanulok digitalis kompetencidit is fejleszti. Ehhez azonban elengedhetetlen a pedagdgusok folyamatos

tdmogatasa, képzése ¢és a megfeleld technikai hattér biztositdsa. Az itt javasolt cselekvési terv
hozzajarulhat ahhoz, hogy a Classroom és a KRETA DKT és egyéb digitalis platform valoban a

mindennapi oktatasi tevékenységek szerves részévé valjon.

A 2024-¢évi kérdéivekben mért 79,08% mutatdt 80% felettivé szeretnénk emelni a kdvetkezo

id6szak méréséig.
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A didkonkorméanyzat, valamint a sziil6i szervezet részérdl a modositott hazirendet elfogadjuk.
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Klimaj Eva Bodi Noémi
DOK -vezet Sziiléi Szervezet elnoke

él\'yilalkozom, hogy jelen -2025.08.29-én — modositott és az oktatotestilet altal is a
jegyzOkonyvi irat szerint megszavazott hézirendet a 2025/2026-0s tanévre vonatkozdan

Eclfogadom.

éMonor, 2025, szeptember 11.
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gegyzokonyv hitelesitoi alaxrasukkal tanusnanak
Az oktatotestiilet részérdl a 2025. augusztus 29-i értekezlet jegyzokonyvenek hitelesitéi

........... aodrd Nagy Awten

= Ban Ildlk& o aspamé Nagy Anita
oktato oktatd

A diakénkormanyzat, valamint a sziiléi szervezet részérél a modositott hézirendet elfogadjuk.
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K_l_imaj Eva Badi Noémi
DOK-vezetd Sziiloi Szervezet elndke

;Nyi]alkozom, hogy jelen -2025.08.29-én — médositott és az oktatotestiilet dltal is a jegyzokonyvi irat
iszerint megszavazott SZMSZ-t elfogadom. :

;Monor 2025. szeptember 11.




Az oktatétestiilet részérdl a 2025. szeptember 1-jén megtartott értekezleten elfogadtik az évi
munkatervet.
Az oktatotestiilet részérd a jegyzOkonyv hitelesitdi:

Bén Ildiko Gaspame Nagy Anita
oktatd oktato

A didkonkormanyzat, valamint a sziildi szervezet részérdl az évi munkatervet elfogadtak.
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Khmaj Eva Bodi Noémi
DOK-vezetd Szilléi Szervezet elnoke
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